
 

Der DRK Kreisverband Rhein-Erft e. V. kümmert sich haupt- und ehrenamtlich als Teil einer der größten 
Wohlfahrts- und Hilfsorganisationen weltweit um vielfältige soziale Anliegen und ist Helfer in Notlagen. 
Dabei verbinden wir als moderner sozialer Dienstleistungsverband die Philosophie des Roten Kreuzes mit 
unternehmerischem Denken und Handeln. 

Wir suchen 

Auszubildende zur Pflegefachfrau/ zum 
Pflegefachmann (m/w/d) 

 

Als Einsatzort kannst du unsere stationären Pflegeeinrichtungen in Bergheim oder Kerpen-Horrem wählen 

oder unseren ambulanten Pflegedienst mit Sitz in Quadrath-Ichendorf. 

 

Wir bieten: 
• Begleitung durch erfahrene Praxisanleiter, 

denen deine Entwicklung am Herzen liegt  

• einen zukunftssicheren Job, der viele 
Entwicklungsmöglichkeiten bietet 

• 30 Tage Urlaub und eine 
Jahressonderzahlung 

• Bezahlung nach dem Tarifvertrag des 
öffentlichen Dienstes (TVöD) und über 
1.000 € Ausbildungsvergütung im ersten 
Ausbildungsjahr 

• Vermögenswirksame Leistungen 

• Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Kranken-
versicherung als private Krankenzusatz-
versicherung  

• eine Prämie nach erfolgreicher 
Abschlussprüfung im ersten Versuch und 
ein Angebot zur Übernahme 

Dein Profil: 
• Interesse an der Arbeit mit Menschen eines jeden 

Alters und 

• gesundheitliche Eignung zur Ausübung des 
Pflegeberufes und 

• mittlerer Schulabschluss oder 

• eine mindestens 10-jährige allgemeine 
Schulbildung oder 

• eine 9-jähriger Hauptschulabschluss in Verbindung 
mit einer erfolgreich abgeschlossenen mindestens 
einjährigen Ausbildung in der Pflegehilfe oder in 
Verbindung mit einer erfolgreichen 
abgeschlossenen zweijährigen Berufsausbildung 

 
 
 
 

Wenn das alles zutrifft, dann sollten wir uns kennen lernen! Mit einem Job in der Pflege liegst du bei uns genau 
richtig! 
 

 

 

DRK Kreisverband Rhein-Erft e. V. Telefon: 02271 / 606 0 
Personalabteilung 

 

mailto:bewerbung@drk-rhein-erft.de

