
 

Der DRK Kreisverband Rhein-Erft e. V. kümmert sich haupt- und ehrenamtlich als Teil einer der größten 
Wohlfahrts- und Hilfsorganisationen weltweit um vielfältige soziale Anliegen und ist Helfer in Notlagen. 
Dabei verbinden wir als moderner sozialer Dienstleistungsverband die Philosophie des Roten Kreuzes 
mit unternehmerischem Denken und Handeln.  

Wir beabsichtigen zur Erweiterung unseres Bildungsangebotes für die Menschen im Rhein-Erft-Kreis zum 
01.03.2024 unser Team zu ergänzen und suchen in Vollzeit befristet für zwei Jahre eine/n 

 

Referentin / Referenten Umweltbildung (m/w/d) 

Was Sie bei uns bewegen können: 

Der voranschreitende Klimawandel führt in den letzten Jahren immer wieder zu extremen Wetterlagen. 
Nicht zuletzt die Starkregenereignisse, die zu den verheerenden Hochwassern 2021 in Erftstadt und 

anderen Teilen des Landes geführt haben, zeigen, dass ein dringender Handlungsbedarf besteht.  

Ziel dieses Projektes ist es, den DRK Standort Erftstadt zu einem Nachhaltigkeitsstandort auszubauen. 
Bereits jetzt bietet das DRK hier viele Projekte an. In diesem Umfeld möchten wir gerne weitere kreative 
und nachhaltige Angebote für die Bürgerinnen und Bürger von Erftstadt (und dem Rhein-Erft-Kreis) 

anbieten, die aktiv den Fokus auf das Thema Umweltschutz und Nachhaltigkeit legen. 

Die Angebote werden in die Strukturen des DRK Bildungszentrum integriert und sollen sich insbesondere 
auf die Organisation, Durchführung und Nachbereitung von Umweltbildung fokussieren. Der Projektsitz 
ist beim DRK Kreisverband in Bergheim. 

 

Was Sie von uns erwarten können: 
• ein spannendes, anspruchsvolles und 

abwechslungsreiches Aufgabengebiet 

• ein hohes Maß an Gestaltungsspielraum 

• eigenverantwortliches, zielgerichtetes und 

modernes Arbeiten im Team 

• kurze Entscheidungswege 

• gute Fortbildungs- und Weiterentwick-

lungsmöglichkeiten 

• Beitrag mit gesellschaftlicher Relevanz 

 

 

Was bringen Sie ein: 
• sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

• kommunikative Persönlichkeit mit der Fähigkeit 
sich auf vielfältige Ansprechpartner einzustellen 

• starke Dienstleistungsbereitschaft und 
ausgeprägte Kundenorientierung 

• Teamfähigkeit und Belastbarkeit 

• Abgeschlossenes Studium in einem 

berufsrelevanten Feld ist wünschenswert 

• Kreativität und Eigeninitiative 

 
 

 

 
Deutsches Rotes Kreuz  
Kreisverband Rhein-Erft e.V. 50126 Bergheim 
Personalabteilung  

mailto:bewerbung@drk-rhein-erft.de

